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PARA LA FORMACION EN EL EMPLEQ

Documento emitido en relacion con las peticiones recibidas por las
organizaciones empresariales y sindicales en la Fundacion Estatal
para la Formacion en el Empleo asi como por otras entidades sobre
diversas cuestiones que se plantean en relacion con la Resolucion de
15 de abril de 2020, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que
se establecen, en su ambito de gestion, medidas extraordinarias para
hacer frente al impacto del COVID-19 en materia de formacion
profesional para el empleo en el ambito laboral

1. “Paralizacion de cursos de teleformaciéon en marcha por situaciones
generadas por la crisis sanitaria:

Al declararse la crisis sanitaria, y respecto a los alumnos que estaban
formandose en cursos de teleformacion y que no pueden seguirlos en estos
momentos, ¢Se pueden suspender estos cursos de teleformacion para
continuar la imparticion de los mismos una vez finalizada la situacion de
alarma?”

Si.

Dada la situacion de fuerza mayor derivada del estado de alarma decretado
mediante Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el
estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis sanitaria ocasionada
por el COVID-19, no existe inconveniente en que las entidades de formacion
comuniquen, a través de la aplicacion informatica de gestion, la suspension de

los cursos que se estuvieran impartiendo, incluyendo los correspondientes a la
modalidad de teleformacion.

2. "Alumnos subvencionados y no subvencionados compartiendo el mismo
curso:

¢Podrian convivir, en el mismo grupo formativo, alumnos subvencionados con
otros que pagaran por su asistencia al mismo, siempre y cuando se
respetaran en todo momento las condiciones de ejecucion exigidas por las
distintas convocatorias?"



No.

Los programas formativos subvencionados al amparo del sistema de
formacién profesional para el empleo estdan compuestos por las acciones
formativas aprobadas en la resolucidon de concesién de la subvencion.

Asi, el derecho reconocido por la resolucién de concesiéon a cada uno de los
beneficiarios es el de la percepcion de una subvencion para la realizacion de
acciones formativas aprobadas con todos los aspectos que las conforman. Es
decir, se subvencionan acciones formativas con un determinado contenido y
un numero determinado de participantes.

Las convocatorias también se ocupan de regular los requisitos concretos que
deben reunir los participantes en las acciones formativas subvencionadas. De
hecho, hay aspectos vinculados con los participantes de cada accidon formativa
que se analizan en la valoracién técnica de la solicitud presentada y que
influyen decisivamente en el otorgamiento y determinacién de la subvencién a
conceder.

La normativa aplicable se refiere a todos los participantes del proyecto a
subvencionar, dado que lo que se analiza en la valoracién técnica son las
acciones y los participantes que se van a subvencionar en cada una de ellas.

Lo anterior implica que en el supuesto de que se plantease la participacién de
alumnos ajenos a la subvencidon concedida en las acciones formativas
subvencionadas, se estarian alterando los elementos vinculados a la
participacion en las propias acciones formativas financiadas con fondos
publicos y no se podria controlar su asistencia a las acciones formativas
subvencionadas.

Ademads, hay determinados costes incurridos por las entidades beneficiarias
que afectan a la realizacién de una o varias acciones formativas en su
conjunto sin que sea posible, ni exigible, en virtud de la normativa aplicable,
el desglose por participante. Incluso, hay gastos de caracter general
vinculados al programa de formacién en su conjunto (gastos de alquiler,
arrendamiento financiero de las aulas, talleres y demas superficies, gastos de
publicidad, costes de personal propio del beneficiario en Ilabores de
imparticién, preparacion de clases, elaboracién del material didactico y las
horas invertidas en publicidad y difusidn, gastos de transporte, manutencién y
alojamiento para los formadores y/o tutores-formadores).

La imputacidon de estos costes en la ejecucidon de las acciones formativas
subvencionadas supondria, en el caso de que se admitiese la participacion de



alumnos no financiados con la subvencién otorgada, que no se pudiese
disociar el gasto de dichos participantes en relacidn con los conceptos de
gastos seflalados. Ello implicaria que se estaria sufragando parte de Ia
ejecucion de la formacién de estos participantes con fondos publicos, con lo
cual se estaria destinando financiacién publica para un fin distinto para el cual
se otorgd, lo que contraviene la propia normativa reguladora de las
subvenciones publicas.

3. "Fecha limite para realizar los pagos de los costes subvencionables en la
Convocatoria de Oferta Estatal de 2016:

Para la justificacion de costes de los planes ejecutados en el marco de la
Convocatoria de planes de formacion de 2016, ¢las facturas deberan estar
pagadas en los tres primeros meses desde la finalizacion del plan, o al estar el
plazo suspendido para la presentacion de la justificacion de costes, se
admitiran todas aquellos costes que estén pagados en el momento de
presentar la justificacion de costes?”

En relacidn con esta cuestién, en primer lugar, procede indicar que el Real
Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, por el que se adoptan medidas
urgentes complementarias en el ambito social y econdmico para hacer frente
al COVID-19, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1 de su articulo
54, permite la ampliacion de los plazos para la ejecucion de las subvenciones
ya concedidas en el momento de entrada en vigor del Real Decreto 463/2020,
para su ejecucidon y para la justificacion y comprobacion de dicha ejecucion.
Pero esta posibilidad no opera de forma automatica, sino que la norma
permite dicha ampliacién aunque en las bases reguladoras de las
subvenciones no se contemple tal previsién y simplifica la obligacion de la
autoridad competente de justificar la decisién adoptada invocando Unicamente
“la imposibilidad de realizar la actividad subvencionada durante la vigencia del
estado de alarma asi como la insuficiencia del plazo que reste tras su
finalizacion para la realizacion de la actividad subvencionada o su justificacion
o comprobacion.”

En aplicacion de lo anterior, la disposicion adicional segunda de la Resolucién
de 15 de abril de 2020, amplia los plazos de ejecucidn por un tiempo
equivalente al del periodo de vigencia del estado de alarma establecido por el
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, al que se afadird un periodo
adicional de seis meses, “a las convocatorias indicadas en el anexo de esta
resolucion”, es decir, la Convocatoria TIC 2018 (Resolucién de 11 de mayo de
2018) y la Convocatoria de ocupados 2018 (Resolucién de 18 de enero de



2019). Por su parte, seria de aplicacion a determinados expedientes cuya
ejecucion esta pendiente de finalizar en el marco de la Convocatoria de planes
de formacion de 2016, la ampliacion de plazos prevista en el apartado
segundo de dicha disposicién adicional segunda.

4. “Agrupacion de centros donde alguno de sus asociados se ve afectado por
un ERTE, pero no cesa el negocio:

En el caso de que en una agrupacion de entidades de formacion, llegado el
momento del pago, una de ellas no se encuentre al corriente y este afectada
por un ERTE, pero no se haya producido el cese del negocio, ¢Podria la
entidad de cabecera renunciar al pago correspondiente a la entidad de
formacion en situacion andmala para liberar el pago de la cantidad restante?
¢Qué otra solucion podria existir para que no se paralizaran los pagos de toda
una agrupacion por la situacion anémala de uno de sus centros?”

En relacion con esta cuestién lo primero que debe sefialarse es que la
pregunta se refiere a un supuesto en el que se aplica un ERTE en una de las
entidades agrupadas, pero sin que ello implique el “cese de negocio”,
referencia que debe entenderse como que no existe un cese definitivo con la
consiguiente liquidacion ni extincién de la sociedad (situacién que seria
contraria a un ERTE).

Por otra parte debe sefialarse que un ERTE no implica la extincion de la
personalidad juridica de la entidad beneficiaria, sino, en el peor de los casos,
la paralizacion temporal de la actividad empresarial prevista en el art. 30 del
Codigo de Comercio, que supone (si el ERTE implica la suspension del
contrato de trabajo de la totalidad de la plantilla) que la empresa esta inactiva
pero no desaparece. Incluso, podria darse el supuesto de que ni siquiera se
paralizara la actividad al no implicar el ERTE la suspension del contrato de
trabajo de todos los trabajadores. Como simplemente se indica en la pregunta
que el ERTE no implica “el cese del negocio”, podemos encontrarnos ante los
dos supuestos planteados en este parrafo.

De acuerdo con lo anterior, la problematica que se plantea no es una novedad
derivada de la situacién sanitaria y de estado de alarma en el que nos
encontramos actualmente.

Ademas, debe tenerse presente que la realizacion de un ERTE no implica per
se que vaya a dejar de estar al corriente de las obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social.



En cuanto a la obligacién de estar al corriente de las obligaciones tributarias y
de Seguridad Social, debe traerse a colacién lo dispuesto en el art. 34.5 de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones (LGS):

“No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se
halle al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social o sea deudor por resolucion de procedencia de reintegro.”

5. "Participacion de mutualistas en los diferentes tipos de programas de la
Convocatoria 2018:

éLos profesionales que cotizan a mutuas profesionales (abogados, médicos,
arquitectos...) podrian participar en todos los tipos de plan de formacion de la
Convocatoria de Oferta de 2018 o su participacion esta limitada
exclusivamente a los planes sectoriales? Por ejemplo, un arquitecto que cotiza
a la mutua de su colegio profesional, épodria participar en un plan de
auténomos?”

Si.

De acuerdo con lo establecido en Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, estan incluidos en el campo de aplicacion del Régimen
Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o
Auténomos, los trabajadores por cuenta propia o auténomos que, en los
términos establecidos en su disposicién adicional decimoctava, hayan optado
u opten por adscribirse a la Mutualidad de Previsién Social que tenga
constituida el Colegio Profesional al que pertenezcan y que actlie como

alternativa al Régimen Especial de la Seguridad Social de los Trabajadores por
Cuenta Propia o Auténomos.

De acuerdo con lo expuesto, se equipara el Régimen de estos profesionales
colegiados que ejercen sus actividades por cuenta propia, bien en régimen
especial de trabajadores autonomos o bien en el de la Mutualidad de las
consideradas alternativas al RETA que tenga establecida el respectivo Colegio,
al Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.

A la vista de lo expuesto, se considera que los profesionales que se
encuentran incorporados a la Mutualidad de las consideradas alternativas al
RETA, tienen la consideracion de trabajadores auténomos a efectos de la
aplicacion de dicho Régimen Especial y, por tanto, podran participar en los
programas sectoriales correspondientes a su ambito de actividad y en los
programas transversales dirigidos especificamente a trabajadores auténomos
contemplados en la Convocatoria.



6. "Aplicacion del limite de 80 alumnos por tutor aplicado en la Convocatoria
de Oferta estatal 2018:

La Convocatoria de Oferta estatal de 2018 establece que "Debe garantizarse
que haya como minimo un tutor por cada 80 participantes, lo que no concurre
si un mismo tutor realiza su labor en mas de una accién formativa de un
mismo beneficiario, para mas de 80 alumnos en un mismo periodo de tiempo.
Se consideran diferentes periodos de tiempo un turno de mafana y un turno
de tarde". Tradicionalmente, las aplicaciones de FUNDAE han “diferenciado”
turnos de manana y tarde estableciendo las 15:00 horas como limite horario.
Pero no existe una normativa que regule dicho horario para establecer los
limites entre los turnos.

Si, por ejemplo, un tutor se dedicara a la imparticion de teleformacion de
varios grupos, uno de ellos impartidos entre las 14:00 y las 16:00, con la
programacion siguiente:

CASO A: El tercer grupo se CASO B: EI tercer grupo se
considera de tarde considera de mafana
N© de alumnos N© de alumnos
Mahana | Tarde Mafana |Tarde
Grupo 9 a 11 35 Grupo 9a 11 35
Grupode 11 a 13 45 Grupo de 11 a 13 45
Grupo de 14 a 16 25 Grupo de 14 a 16 25
Grupo de 16 a 18 27 Grupo de 16 a 18 27
Grupo de 18 a 20 20 Grupo de 18 a 20 20

Total alumnos ‘ 80 ‘ 72 ‘ ‘Tota/ alumnos ‘ 105 ‘ 47 |

¢Qué criterio se aplicaria para incidentar o no cada uno de los grupos
impartidos? éUsaria el criterio A, considerando un grupo impartido de 14:00 a
16:00 como turno de mafhana, o el criterio B?”

Sobre esta cuestidon procede indicar que, efectivamente, la normativa
reguladora de este tipo de iniciativas no determina de forma taxativa los
horarios que abarcan los turnos de mafiana y tarde, puesto que se trata de



una materia normalmente regulada en los convenios colectivos y, por tanto,
con una variada casuistica. Es por ello que, con el efecto de establecer un
criterio uniformizado, se utiliza el mas adoptado en el ambito laboral, en el
que el turno de mafiana acaba a las 15:00 horas. No obstante, se analizara de
forma individualizada la casuistica que pueda presentarse por las entidades de
formaciéon beneficiarias que se pudieran considerar perjudicadas.

7. "Agrupacion de entidades de formacion con uno de ellos a punto de
declarar el cese de negocio:

Si dentro de una agrupacion de entidades, una de las agrupadas (que ya ha
finalizado la ejecucion de su compromiso de ejecucion) va a declarar el cese
de negocio en las proximas semanas y finalizar su actividad empresarial
puede que cuando llegue el momento de solicitar el dltimo pago y presentar la
documentacion necesaria (obligaciones tributarias y con seguridad social y las
declaraciones responsables), la entidad ya no exista y no pueda ni acreditar
estar al corriente de pago ni firmar una declaracion responsable. En ese caso,
¢Qué documentacion deberian entregar para acreditar el cese de negocio y no
causar la paralizacion del pago?”

En relacion con esta cuestion, es preciso indicar que la referencia que se
efectla al “cese de negocio” se considera realizada a la extincién definitiva de
la actividad y de la personalidad juridica de la entidad beneficiaria y no al cese
temporal de actividad de la misma.

También debe tenerse presente que el art. 34.4 de la Ley General de
Subvenciones no contempla todos los supuestos que pudieran plantearse en
relacion con el cese de actividad de las entidades beneficiarias, ya que
establece que: “En ningun caso podran realizarse pagos anticipados a
beneficiarios cuando se haya solicitado la declaracion de concurso voluntario,
haber sido declarados insolventes en cualquier procedimiento, hallarse
declarado en concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia un
convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados
conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que haya concluido el
periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del concurso”.

Ademads, en la consulta se indica que la ejecucién de la formacién
comprometida por la entidad cuya desaparicién se prevé ya ha finalizado.

Pues bien, en este supuesto Unicamente procederia que la entidad afectada
remitiera antes de su extincién toda la documentacion para la justificacion de
la subvencidon necesaria (incluidas las declaraciones responsables) al



representante legal de la agrupacién para que, en su dia, se acredite que ha
cumplido con las obligaciones derivadas de su condicion de beneficiaria,
advirtiendo de las circunstancias concurrentes.

Por otra parte, cuando se exija a las entidades beneficiarias acreditar estar al
corriente de pago de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social, en la medida en que en dicho momento la entidad ya se hubiera
extinguido se tendra que remitir la documentacidn acreditativa de dicha
extincion.

8. “Entidad Beneficiaria con cesion de cobros que se encuentra en suspension
de pagos:

En el caso de que una entidad beneficiaria hubiera firmado una cesion de
pagos a favor de sus proveedores, cqué documentacion deberia presentarse,
en el caso en que dicha beneficiaria entrara en suspension de pagos, para que
el pago se libere a favor de los proveedores a quienes tiene cedidos el cobro?”

Respecto a la consulta que se plantea, con caracter previo, hay que recordar
que la suspension de pagos como tal no existe desde la publicacién de la Ley
22/2003, de 9 de julio, Concursal, en cuya disposicién adicional primera se
indica expresamente que las referencias a la suspension de pagos o al
procedimiento de quita y espera contenidas en preceptos legales que no
hayan sido expresamente modificados por dicha ley se entenderan realizadas
al concurso en el que no se haya producido la apertura de la fase de
liguidacion.

También debe tenerse presente que los apartados 4 y 5 del art. 34 LGS se
refieren a supuestos diferentes. Asi, el apartado 4 se refiere Unicamente a la
realizacién de pagos a cuenta (por lo que no alude al pago final de la
subvencion que se efectia una vez comprobada la ejecucién de la misma), y
los supuestos en que estos abonos pueden realizarse, mientras que el
apartado 5 contempla la obligacidn de todo beneficiario que pretenda recibir
un pago de la subvencion de estar al corriente de pago en sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social.

Aclarada esta cuestion, procede indicar que, en el supuesto de que se diera lo
previsto en el articulo 34.4 de la Ley General de Subvenciones antes aludido,
no pueden realizarse pagos a los beneficiarios. La relacidon entre beneficiarios
y terceros queda fuera del marco subvencional existente entre Ia
Administracidn y tales beneficiarios, siendo clara la norma en cuanto a que el



cumplimiento de los requisitos exigidos para el pago debe predicarse respecto
de las entidades beneficiarias.

9. “Colectivos prioritarios establecidos por las CPS:

En la Convocatoria de Oferta Estatal 2018, ademas de los colectivos
prioritarios establecidos de forma general, se admiten todos aquellos
colectivos establecidos por las CPS en sus respectivos sectores.

Sin embargo, la aplicacion donde los beneficiarios realizan las comunicaciones
de inicio de grupos y participantes no contempla la posibilidad de informar
gue un alumno es colectivo prioritario establecido por la CPS.

éCuando se va a implementar dicha posibilidad?”

A diferencia de lo que se indica en la consulta, la aplicacion informatica en la
que se lleva a cabo la gestion de la Convocatoria de programas aprobada
mediante Resolucion de 18 de enero de 2019, del Servicio Publico de Empleo
Estatal, si contempla esta posibilidad lo que se acredita mediante un ejemplo.

El articulo 7.1.b) de esta Convocatoria, en relacién con los colectivos
prioritarios, indica lo siguiente: “Para los programas de formacion sectoriales
de la letras b) del articulo 11, ademas de los anteriores, los determinados por
las Comisiones Paritarias Sectoriales estatales correspondientes”.

Entre las nueve Comisiones Paritarias Sectoriales que definieron colectivos
prioritarios especificos, hay cuatro que indicaron la necesidad de incluir dicha
en la descripcion de los participantes. Son las siguientes:

Cod. Descripcion Campo en el apartado de colectivos prioritarios en datos
sector Sector de participante en solicitud
1 Hostaleia ¢Es trabajador de primer empleo?

(Si es ocupado)

49 |Estacionesde ¢Es expendedor de gasolina?
REMVICIO (si es ocupado)

Transporte de .
53 viajeros por ¢Es conductor?

carretera (si es ocupado)

Tejas, ladrillosy | ¢Es operario?
65 piezas especiales

; : ¢Es personal de nueva incorporacién?
de arcilla cocida

(Si es ocupado)




Para mostrar/ocultar los datos del colectivo se trabajara con el sector
asociado a la accién formativa a la que pertenece el grupo formativo donde
esté registrado el participante.

10. "Puesta en marcha del mddulo de justificacion de costes de la
Convocatoria TIC 2018:

Varias entidades de formacion han finalizado la ejecucion de los programas
correspondientes a la Convocatoria de TIC 2018, y estan esperando a la
publicacion del mddulo de justificacion de costes para comenzar con la
grabacion de costes. ¢Cuando se va a publicar dicho mdédulo?”

El cronograma previsto es que dispongan de la posibilidad de grabar la
documentacion correspondiente a la justificaciéon de la subvencion desde el 30
de abril y, a partir del 22 de mayo, que se pueda firmar y enviar la cuenta
justificativa.

11. "Segun la literalidad del articulo 2 de la Resolucion, el mantenimiento de
la plantilla media puede interpretarse como solamente aplicable al beneficiario
qgue realice un cambio de modalidad. ¢Es correcta esta interpretacion? éSeria
exigible el mantenimiento de plantilla a quien se acoja a otros beneficios que
no sea el cambio de modalidad?”

Tal y como indica el articulo 2 de la Resolucidn, su ambito especifico se
extiende “durante el periodo de ejecucidon de las acciones formativas sobre las
cuales se hayan aplicado las medidas de cambio de modalidad formativa a
teleformacion o realizaciéon de la parte de modalidad presencial mediante aula
virtual recogidas en los articulos 3 y 4”. Por tanto, la exigencia de
mantenimiento del empleo se aplicard a las entidades que se beneficien de
estas medidas.

12. “éLa firma digitalizada aceptada es la que se realiza con un certificado
personal, o hay mas mecanismos?”

Es admisible el uso de la firma electronica tal y como establece la Ley
59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electréonica que en su articulo 3.3
indica lo siguiente: “Se considera firma electrénica reconocida la firma
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electronica avanzada basada en un certificado reconocido y generada
mediante un dispositivo seguro de creacién de firma”.

Asimismo, el articulo 3.4 de dicha ley se establece que “La firma electrdénica
reconocida tendra, respecto de los datos consignados en forma electrénica, el
mismo valor que la firma manuscrita en relacion con los consignados en
papel”. Unicamente, reconoce a la firma electrénica el mismo valor que a la
firma manuscrita.

Asi mismo, se permite la firma electrénica mediante captura de firma
digitalizada con datos biométricos para relacionarse presencialmente con el
Servicio Publico de Empleo Estatal segun lo establecido en la Resolucion de 6
de abril de 2016, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se
aprueba el sistema de firma electrénica mediante captura de firma digitalizada
con datos biométricos para relacionarse presencialmente con el Servicio
Publico de Empleo Estatal.

En cuanto al articulo 8 debe tenerse en cuenta que la modalidad de
teleformacién no requiere firma del interesado, al disponer las plataformas de
sistemas de registro de presencia y actividad, y, de igual manera, la
formaciéon presencial desarrollada a través de aula virtual, contiene los
registros de conexidon y actividad que se usaran como acreditacion de
asistencia.

13. “Para cambiar la modalidad y poder impartir ahora en modalidad de
teleformacion, es necesario que la entidad impartidora se encuentre inscrita
en esta modalidad de teleformacion. La inscripcion anterior se tuvo que
realizar en la aplicacion de solicitud del plan, donde se generaba
automaticamente el anexo de inscripcion. Ahora esta aplicacion esta cerrada y
no pueden las entidades inscribirse en esta nueva modalidad.

La pregunta es ¢Como lo tienen que hacer? éSe va a abrir la aplicacion para
que puedan inscribirse? éSe va a implementar otra que les permita esta
inscripcion?”

La Orden TMS/369/2019, de 28 de marzo, por la que se regula el Registro
Estatal de Entidades de Formacién del sistema de formacién profesional para
el empleo en el ambito laboral, asi como los procesos comunes de
acreditacién e inscripcién de las entidades de formacidon para impartir
especialidades formativas incluidas en el Catalogo de Especialidades
Formativas recoge los procedimientos para llevar a cabo estos tramites por
medio de la presentacién de declaraciones responsables y aportacién de
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documentacion complementaria y que habilita para la imparticion desde el
momento de su presentacion.

Se estd trabajando en la adaptacion de la aplicacion telematica de
comunicacion de grupos formativos a los cambios previstos en la Resolucién,
de modo que permita la presentacidn de las declaraciones responsables. En
tanto no esté disponible, se indica a continuacién la manera de comunicar a
través de la aplicacion telematica actual esos cambios, para lo que hay que
tener en cuenta lo siguiente:

e Verificar que la accion formativa figura en la modalidad de teleformacién en
el Catalogo de Especialidades Formativas del Servicio Publico de Empleo
Estatal o en el Plan de Referencia Sectorial del ambito sectorial para la
especialidad afectada.

e Presentar la correspondiente acreditacién o inscripcion para impartir esa
acciéon en la modalidad de teleformacion. Si falta la inscripcidon, esta debera
efectuarse por cada entidad a través de la presentacion de la correspondiente
declaracién responsable en los términos previstos en la citada orden
ministerial y en la respectiva convocatoria.

e Identificar: URL plataforma, Usuario, Clave, URL seguimiento, Usuario
Seguimiento, Clave Seguimiento y Observaciones de la conexion.

14. “En el articulo 8 de la Resolucion se citan unos documentos que hay que
firmar. En la iniciativa de formacion programada, en la modalidad presencial
que se imparta por aula virtual, ¢équé documentos hay que firmar?”

El articulo 8 regula lo relativo a la firma electronica, a la identificaciéon
mediante el uso de datos biométricos o al uso de medios electrénicos para
que la identidad de los participantes quede constatada y reuna los requisitos
de seguridad juridica. No tiene por objeto establecer los documentos que hay
que firmar, respecto de los cuales se mantiene la regulacién general.

En todo caso, conviene tener en cuenta que en la formacion presencial
impartida mediante aula virtual, se debera facilitar, a peticién de los drganos
de control, la informacidon y los instrumentos técnicos necesarios para el
ejercicio de las actuaciones de seguimiento y control de la actividad
formativa, tanto en tiempo real como ex post.

A tal efecto, se deberd poner a disposiciéon de los érganos de control que lo
soliciten, los medios necesarios para poder realizar la conexion durante la
imparticion de la formacién, con el fin de comprobar la ejecucion de la

12



actividad formativa y el cumplimiento de los requisitos legalmente previstos.
Asimismo, el sistema técnico empleado debera estar habilitado para generar
registros de actividad a disposicion de los érganos de control, con el fin de
comprobar, una vez finalizada la formacion, los tiempos de conexidn
detallados por cada participante y permitir una identificacién de los mismos.

15. “"En el Articulo 3.3 de la Resolucion se dice que el Aula Virtual debera
contar con un registro de conexiones que identifique los participantes en el
aula asi como sus fechas y tiempos de conexidn, y termina diciendo “cuando
ello no sea posible, la participacion se podra constatar mediante declaracion
responsable de la persona participante” ¢Eso en qué se traduce? ¢Como debe
realizarse esa "declaracion responsable”?

Eso significa que si el aula virtual no tiene un registro de conexiones, éserviria
con que los alumnos hicieran esa declaracion afirmando que han participado
en la formacion?”

Cuando la formacién presencial se desarrolle mediante aula virtual, ésta
deberd contar con caracter general con un registro de conexiones generado
por la aplicacion del aula virtual en que se identifique, para cada accion
formativa desarrollada a través de este medio, las personas participantes en
el aula, asi como sus fechas y tiempos de conexidon, asi como contar con un
mecanismo que posibilite la conexidon durante el tiempo de celebracion del
aula por parte de los érganos de control, a efectos de la realizacién de las
actuaciones de seguimiento y control contempladas en el articulo 9 de la
Resolucion.

No obstante, a efectos de las actuaciones de seguimiento y control, cuando la
herramienta tecnoldgica utilizada para el aula virtual no cuente, aunque sea lo
mas deseable, con un registro de conexiones, la participacion se podra
constatar mediante declaracidon responsable de la persona participante en la
que conste su realizacion de la accidon formativa de que se trate, de manera
que ésta quede claramente identificada.

16. “¢Hay algun medio establecido que indique cémo realizar las
notificaciones de Aula Virtual?”

En tanto se adaptan las aplicaciones telematicas de formacién programada
por las empresas, convocatorias de formacién de oferta y convocatoria de
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negociacion colectiva y didlogo social, a los cambios previstos en la citada
Resolucién, se indica a continuacion la manera de comunicar a través de la
aplicacion actual esos cambios. En concreto, se ha de hacer en el campo que
figura como texto libre, dentro del apartado de observaciones, cuando se
trata de formacion programada por las empresas, y dentro del apartado
“Aclaracion de horario” cuando se trata de formacién de oferta y planes de
formacion en el ambito de la negociacidn colectiva y el didalogo social.

Cuando se vaya a utilizar dicho aula virtual en los términos sefialados en el
articulo 3 de la Resolucion, la entidad beneficiaria informara de lo siguiente:
medio utilizado como aula virtual, modo de conexién al aula virtual, persona
de contacto y teléfono.

17. “El articulo 8 de la Resolucidon, y con respecto a las videoconferencias y
aulas virtuales, permite el uso de medios electrdonicos para garantizar la
asistencia de los participantes siempre que quede constatada la identidad de
las personas firmantes.

¢Qué requisitos especificos se le exigiran a las aplicaciones para entender que
gueda debidamente constatada la identidad de las personas? A modo de
ejemplo, Si un alumno se conectara a la videoconferencia con sus propios
usuario y contrasefa, ¢quedaria debidamente constatada su identidad? En
caso negativo, cqué se requeriria para ello?”

El articulo 8 regula la firma digitalizada o con datos biométricos en formacién
presencial y alude a la posibilidad de que se usen medios electrénicos para
garantizar la asistencia de las personas participantes, siempre que quede
debidamente constatada la identidad de las personas firmantes y reudna los
requisitos de seguridad juridica.

A tal efecto, hay que tener en cuenta dichos medios constituyen herramientas
que ya se estan utilizando y las entidades de formacién ya tienen sistemas
habilitados para que las personas que acceden a la formacidon sean los
participantes identificados.

En relacion con la utilizacion del aula virtual, hay que tener presente que el
articulo 3.3 de la Resolucién indica lo siguiente: “Cuando la formacién
presencial se desarrolle mediante aula virtual, ésta debera contar con un
registro de conexiones generado por la aplicacién del aula virtual en que se
identifique, para cada accion formativa desarrollada a través de este medio,
las personas participantes en el aula, asi como sus fechas y tiempos de
conexién, asi como contar con un mecanismo que posibilite la conexion
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durante el tiempo de celebracion del aula por parte de los érganos de control,
a efectos de las actuaciones de seguimiento y control”.

Por todo ello, si un participante se identifica con su usuario y clave debera
guedar constatada su identidad mediante su NIF, notificAndolo a través de las
aplicaciones telematicas de comunicacion de participantes de FUNDAE.

18. "En el Articulo 8 de la Resolucion se indica que:

"A los efectos de lo previsto en esta resolucion, en la formacion presencial se
permite la firma electronica de las personas responsables de formacion,
personas formadoras y alumnado mediante captura de firma digitalizada o
con datos biométricos en cualquiera de los documentos que precisen de su
firma, que tendra que estar asociada al correspondiente N.I.F o N.I.E.”

¢Implica que siempre que se ejecuten cursos presenciales con un sistema de
aula virtual se debe usar un control de asistencia con firma mediante
certificado digital de usuario?”

No.

El control de asistencia no debe realizarse necesariamente mediante
certificado digital.

19. “Se han reducido los plazos de comunicacion de las acciones formativas
para agilizar las formaciones urgentes en estos momentos, pero no los plazos
de informacién a la RLT. Tienen que formar a gran parte de su plantilla en
venta on-line y en gestion de pedidos, tratdndose de una acciéon nueva y no
prevista en el plan inicialmente comunicado, estas acciones son
absolutamente necesarias y urgentes por la actual situacion, étienen que
respetar los 15 dias habiles para comunicar a la RLT?”

La Resolucidon no introduce ninguna medida que modifique el deber de
informar a la RLT del plan de formaciéon. Por tanto, en esta materia se
mantiene el deber de informar a la RLT, asi como los plazos aplicables al
mismo, en los términos previstos en la Ley 30/2015 y en el RD 694/2017.

20. "Respecto al cambio de modalidad, el articulo 4.4 de la Resoluciéon dice
que:
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"la entidad que imparta la formacion debera estar previamente acreditada o
inscrita para impartir la formacion en la modalidad de teleformacion para la
respectiva especialidad. Si no lo estuviera, en el supuesto de formacion de
oferta, la inscripcion de la entidad en la modalidad de teleformacion se
efectuara a través de la correspondiente declaracion responsable...".

El articulo 5.2 referido a los certificados de profesionalidad, dice que " Se
permitira el cambio de modalidad de imparticion de presencial a teleformacion
cuando afecte a mddulos completos u la entidad beneficiaria esté acreditada
en el correspondiente registro para impartir el mismo certificado en la
modalidad de teleformacion”.

¢Puede cambiarse a la modalidad de teleformacion la imparticion de un
certificado de profesionalidad si ahora, antes del inicio de la imparticion, la
entidad de formacidon solicita y obtiene la acreditacion en teleformacion?
¢Deberia estar acreditada en la modalidad con anterioridad a la entrada en
vigor de la resolucion?

La entidad ha de estar ya acreditada anteriormente para impartir el mismo
certificado en la modalidad de teleformacidén en el correspondiente registro,
tal y como se ha indicado anteriormente en relacion con la Orden
TMS/369/2019.

Si se dispone de acreditacién para la modalidad de teleformacién en el mismo
certificado, se permitird el cambio de modalidad de imparticién de presencial
a teleformacion para impartir modulos formativos completos.

21. “lEs posible comunicar formaciones mediante aula virtual con una
duracion inferior a 2 horas?”

No.

No se consideran acciones formativas aquellas que tienen una duracion
inferior a 2 horas, motivo por el cual en la Resolucion nada se establece al
respecto. Por tanto, es de aplicacidon lo previsto en el Real Decreto 694/2017,
cuyo articulo 3.2 indica lo siguiente: “No obstante, no tendran la
consideracion de acciones formativas las actividades de indole informativa o
divulgativa cuyo objeto no sea el desarrollo de un proceso de formacion, y, en
todo caso, las que tengan una duracion inferior a dos horas.”

22. “¢Puede haber mas de 30 personas asistentes al aula virtual?, ésiendo el
resto oyentes solamente? ¢Y siendo participantes activos en la formacion?”
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Los limites de participantes no han sido modificados por la Resolucion. Por
tanto, de acuerdo con lo dispuesto en las distintas convocatorias afectadas no
puede haber mas de 30 participantes al considerarse la formacion como
presencial. Por ello, no se admiten mas participantes en el aula ni aunque
tengan la consideracion de oyentes.

23. ¢Si la herramienta utilizada deja registro online, es suficiente o es
necesario ademas que haya firma y/o declaracion responsable?”

El aula virtual debe contar siempre con un registro de conexiones. No
obstante, a efectos de las actuaciones de seguimiento y control, cuando
excepcionalmente no sea posible la conexidon durante el tiempo de celebracidon
del aula por parte de los érganos de control, en caso de que sea requerida por
los mismos, la participacion se podra constatar mediante declaracion
responsable de la persona participante.

24, “¢Qué tipo de identificacion tendra el inspector para darle el solicitante
con seguridad y garantia autorizacion de entrada a la herramienta?”

El 6rgano de control accederad al aula virtual en funcion de la informacién
comunicada y, en caso necesario, se pondra en contacto con la persona
designada al efecto.

25. “"En relacién con el articulo 4. Ejecucion de la formacidon de la Resolucion.

En el apartado primero se establece que desde la finalizacion del estado de
Alarma se dispone de dos meses para comunicar los nuevos calendarios,
horarios, etc., de las acciones formativas suspendidas, pero puede ocurrir que
a la finalizacién del estado de alarma no se tenga permitida la reanudacion de
las clases en los centros formativos y aunque no exista el estado de alarma se
puede determinar otra fecha posterior para la actividad formativa, por
ejemplo el 15 de Mayo termina el estado de alarma, pero se establece que no
podremos comenzar nuestra actividad hasta el 1 de Julio.

Estos dos meses que establece la resolucion si se computan desde la
finalizacion de estado de alarma para reiniciar las clases es muy posible que
no sean factibles.
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¢En estos casos, los dos meses para reiniciar la actividad formativa que fue
suspendida se computan desde el cese del estado de alarma o desde que
tengamos autorizacion para poder reiniciar las clases presenciales?”

El articulo 4 de la Resolucién establece que “deberan comunicar, en el plazo
maximo de dos meses desde la finalizacion del estado de alarma, las nuevas
fechas, calendario y horario de imparticion de las acciones formativas
suspendidas, debiendo completarse el total de las horas de la accidn
formativa comunicada, las nuevas fechas, calendario y horario de imparticion
de las acciones formativas suspendidas, debiendo completarse el total de las
horas de la accion formativa comunicada.”

Por lo que, el plazo de 2 meses para comunicar la reanudacién empezara a
contar una vez que ésta sea posible tras la finalizacién del estado de alarma,
teniendo en cuenta que la imparticidn que constituye el ambito de la
Resolucién no resultaria afectado por la reanudacion de las actividades
presenciales. No obstante, es una cuestién que deberd estudiarse en el
momento en el que el estado de alarma deje de estar vigente y en qué
condiciones se produce.

26. "Respecto del Articulo 4.4 de la Resolucion:

En las acciones formativas cuya modalidad es presencial y se cambia a la
modalidad de teleformacion, équé lugar de imparticion se considera a efectos
del cumplimiento del "numero de CCAA en las que se imparte la accion
formativa" en la Valoracion Técnica?”

Sobre esta cuestién, el lugar de imparticion durante la ejecucion de la
formaciéon se define en las diversas Convocatorias, en el articulo que la
regula, de forma coincidente en las dos disposiciones afectadas por la
Resolucién, indicando que en la ejecucién de los planes o programas de
formacién deberd mantenerse el ambito estatal de los mismos, considerando
a estos efectos tanto los lugares de imparticion de las entidades de formacion,
contemplados en la resolucién de concesién, como el domicilio particular del
participante o el domicilio del centro de trabajo, en su caso.

27. “En relacién con el -Articulo 12.1 de la Resolucidn. Participacion en
programas formativos, su apartado primero dice que "...se incrementa el
porcentaje de personas desempleadas, inscritas como demandantes de
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empleo en los servicios publicos de empleo, hasta un maximo del 40 por
ciento de participantes en cada programa”.

Si a un alumno captado inicialmente, que aparece como empleado, al iniciar el
curso y recibir las claves de acceso a la plataforma, manifiesta su nueva
situacion de desempleado, y que esta nueva situacion se ha producido
durante el estado de alarma, é¢podemos justificarlo a pesar de no haber hecho
la solicitud de desempleado a los servicios publicos de empleo?”

Las dos Convocatorias afectadas por la Resolucién en este aspecto coinciden
en indicar que la consideracién como trabajadores ocupados o desempleados
vendra determinada por la situacién laboral en que se hallen al inicio de la
formacién, sin que esta condicion se haya modificado por la situacion
decretada.

28. "Comprobacion del requisito de plantilla media: ése va a hacer de oficio o
la entidad tiene que presentar algun tipo de documentacion acreditativa?”

La comprobacién de estos requisitos se realizard a través de la presentacion
de una declaracién responsable, sin perjuicio de los posteriores controles que
se puedan establecer para comprobar su veracidad.

Dicha comprobacién se realizaria en la fase de comprobacion del crédito en
formacién programada por las empresas y en la fase de comprobaciéon de la
cuenta justificativa en la iniciativa de formacién de oferta.

29. "“/Cuadndo se habilitara la aplicacion para subir las declaraciones
responsables?"

Se estd trabajando en la adaptacion de la aplicacion telematica de
comunicacion de grupos formativos a los cambios previstos en la Resolucién,
de modo que permita la presentacion de las declaraciones responsables. En
tanto no esté disponible, se indica a continuacién la manera de comunicar a
través de la aplicacion actual esos cambios, teniendo en cuenta lo siguiente:

e Verificar que la accion formativa figura en la modalidad de teleformacién en
el Catalogo de Especialidades Formativas del Servicio Publico de Empleo
Estatal o en el Plan de Referencia Sectorial del ambito sectorial para la
especialidad afectada.
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e Presentar la correspondiente acreditaciéon o inscripcion para impartir esa
accion en la modalidad de teleformacion. Si falta la inscripcion, esta debera
efectuarse por cada entidad a través de la presentacion de la correspondiente
declaracién responsable en los términos previstos en las convocatorias.

e Identificar lo siguiente: URL plataforma, Usuario, Clave, URL seguimiento,
Usuario Seguimiento, Clave Seguimiento, Observaciones conexion.

30. “Procedimiento para comunicar el cambio de modalidad en algunos o
varios grupos de cada accion formativa. ¢Se va habilitar en las
comunicaciones de inicio?”

En tanto se adaptan las aplicaciones telematicas de formacidon programada
por las empresas, convocatorias de formacidn de oferta y convocatoria de
negociacion colectiva y didlogo social a los cambios previstos en la citada
Resolucién, se indica a continuacidon la manera de comunicar a través de la
aplicacion actual esos cambios. En concreto, se ha de hacer en el campo que
figura como texto libre, dentro del apartado de observaciones, cuando se
trata de formacion programada por las empresas, y dentro del apartado
“Aclaracion de horario” cuando se trata de formacién de oferta y planes de
formacién en el ambito de la negociacion colectiva y el didlogo social..

Cuando se vaya a utilizar dicho aula virtual en los términos sefialados en el
articulo 3 de la Resolucion, la entidad beneficiaria informara de lo siguiente:
medio utilizado como aula virtual, modo de conexién al aula virtual, persona
de contacto y teléfono.

31. “En el caso de participantes comprendidos en el articulo 12, ées necesario
identificar en la comunicacion de inicio y/o en la certificacion a estos
participantes y qué documentacion deben disponer las entidades para
acreditar por ejemplo que estan afectados por un ERTE?”

Estamos trabajando en la adaptacion de la aplicacion informatica para
permitir cumplimentar el dato de trabajador afectado por un ERE o un ERTE
en la fase de comunicacién/certificacién de participantes.

32. "Exigencia del requisito de mantenimiento de plantilla media.
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La Resolucion introduce medidas especiales respecto a las condiciones de
ejecucion de los programas formativos de oferta y de la formacion
programada por las empresas.

Para beneficiarse de ellas, se exige a entidades y empresas beneficiarias
mantener el criterio de estabilidad del empleo recogido en su articulo 2. A
qué se aplica dicha exigencia de lo siguiente?:

- La posibilidad de impartir mediante aula virtual.
- El cambio de modalidad de imparticion de presencial a teleformacion

- La admision de costes en que hayan incurrido la entidad durante el
periodo de suspension.

- El aumento del porcentaje de abandonos permitido en la certificacion de
los programas hasta el 20%.

- La reduccion de los plazos en las comunicaciones de inicio, en la
formacion programada por las empresas

- Lo regulado en el articulo 10 sobre entidades de formacion,

- El articulo 12 sobre participacion de los colectivos mas afectados
(suspensiones de empleo, trabajadores y trabajadoras de la economia social y
del Régimen Especial de Auténomos) en todos los programas formativos,
independientemente del tipo y del sector.

- La ampliacion de plazo de ejecucion contenida en las disposiciones
adicionales a la resolucion, que se refiere a la ampliacion de plazo de
ejecucion y a los permisos individuales de formacion.”

En relacion con la consulta, tal y como indica el articulo 2 de la Resolucion, su
ambito especifico se extiende “durante el periodo de ejecucion de las acciones
formativas sobre las cuales se hayan aplicado las medidas de cambio de
modalidad formativa a teleformacion o realizacion de la parte de modalidad
presencial mediante aula virtual recogidas en los articulos 3 y 4”. Por tanto, la
exigencia de mantenimiento del empleo se aplicard a las entidades que se
beneficien de estas medidas.

33. “El aula virtual.

La utilizaciéon del aula virtual exige que la plataforma cuente con un registro
de conexiones que pueda identificar a los y las participantes, asi como sus
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fechas y tiempos de conexion. Si no es posible, se admite una declaracion
responsable del participante (articulo 3.3).

¢Es una opcion que deberia utilizarse sdlo en casos excepcionales?”

El uso de la declaracion responsable se prevé en aquellos casos en los que la
participacion de las acciones que van a utilizar el aula virtual no se pueda
acreditar de otro modo. En este sentido, a efectos de las actuaciones de
seguimiento y control, cuando la herramienta tecnoldgica utilizada para el
aula virtual no cuente, aunque sea lo mas deseable, con un registro de
conexiones, la participacion se podra constatar mediante declaracion
responsable de la persona participante en la que conste su realizacidon de la
accién formativa de que se trate, de manera que ésta quede claramente
identificada.

34."Comprobacion del requisito de plantilla media. {¢Se va a hacer de oficio o
hay que presentar documentacion acreditativa?”

La comprobacién de estos requisitos se realizard a través de la presentacion
de una declaracién responsable, sin perjuicio de los posteriores controles que
se puedan establecer para comprobar su veracidad.

35, “Presentacion de las declaraciones responsables para impartir
especialidades formativas: ¢éSe va a habilitar la aplicacion para poder
presentarla o hay que utilizar otro medio?”

Se va a habilitar la aplicacion para la presentacion de declaraciones
responsables para impartir especialidades formativas.

36. “Procedimiento para comunicar el cambio de modalidad en algunos o
varios grupos de cada accion formativa: ¢Se van a aprovechar las
comunicaciones de inicio de la formacion para proceder a su modificacion?”

Se va a habilitar la aplicacion para permitir notificar en las comunicaciones de
inicio la utilizacién de aula virtual o el cambio a modalidad teleformacion.
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37. ¢En el caso de participantes comprendidos en el articulo 12, es necesario
identificar en la comunicacion de inicio y/o en la certificacion a estos
participantes?, ¢las entidades deben aportar documentacion para su
acreditacion o la comprobacion se realizara de oficio?”.

Se va a habilitar la aplicacidn para permitir notificar las comunicaciones de
inicio y/o en la certificacion los participantes comprendidos en el articulo 12.
No serd necesario la aportacién de documentacidon para su acreditacidn.

38. "¢Va a haber un modelo para la declaracion responsable recogida en el
articulo 3.3?”

Si.

Respecto al modelo de declaracion responsable, efectivamente la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en su articulo 69.5 dispone que las
Administraciones Publicas tendran permanentemente publicados vy

actualizados modelos de declaracidn responsable y de comunicacion,
facilmente accesibles a los interesados.

39.- “"Repercusiones de las medidas que se adopten tras la crisis o cuando
cese el periodo de confinamiento.

La adopcién de medidas para la progresiva y completa vuelta a la normalidad
de la actividad puede introducir cambios que afecten a la imparticion de las
acciones formativas.

Entre ellos, es previsible que se imponga una distancia minima de seguridad
entre las personas que estan en el aula y que tal vez las instalaciones
aprobadas en la resolucién no reunan los requisitos para poder mantenerla.

¢Este y otros elementos que puedan derivarse de la adopcion y regulacion de
medidas, se tendran en cuenta para estimar las solicitudes de modificacion de
la resoluciéon e, incluso, podria contemplarse la posibilidad de resolver con
caracter general o de utilizar formulas que den una respuesta rapida y eviten
un envio de un gran numero de solicitudes de modificacion de la resolucién y
tener que esperar, en su caso, a una nueva resolucion?”
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Como se ha indicado anteriormente para una cuestién alusiva al futuro, es
una cuestion que debera estudiarse en el momento en el que el estado de
alarma deje de estar vigente y en qué condiciones se produce.

- En relacion con el articulo 2 de la Resolucion. Plantilla media.

40. "éQué ocurre si la empresa disminuye la plantilla? ¢En qué grado se
penaliza? ¢Qué ocurre si la empresa no cumple con el requisito de mantener
la plantilla media de los 6 meses anteriores a la entrada en vigor del estado
de alarma? "

Cuando no se cumplan las condiciones establecidas por la normativa, no se
admitira el cambio realizado y se anularan los grupos afectados por las
medidas de utilizacion de aula virtual o de cambio a la modalidad de
teleformacién, minorando, en su caso, la bonificacién aplicada o la cantidad
subvencionada.

41. "éCoémo se realiza el calculo de plantilla media? "

La plantilla media de los uUltimos seis meses serd la indicada en el “Informe:
Plantilla Media de trabajadores en situacion de alta de la TGSS” para el
periodo de septiembre de 2019 a febrero de 2020, teniendo en cuenta los
colectivos que no computan a efectos del mantenimiento del empleo, segun lo
dispuesto en el articulo 2 de la Resolucion.

42. “¢Se va a permitir algun tipo de desviacion a la hora del calculo de la
plantilla media?”

No.

Se ha de cumplir lo establecido en la Resolucion.
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- En relacion con el articulo 3 de la Resolucion. Utilizacion del aula
virtual como formacion presencial.

43. "Cuando la resoluciéon afirma que “cuando ello no sea posible, la
participacion se podra constatar mediante declaracion responsable de la
persona participante”, ¢éSe refiere a cuando no sea posible lo sefialado en el
punto 3.3 o en todo el articulo 3?”

Se refiere a cuando no sea posible lo sefialado en el articulo 3.3 y a efectos de
las actuaciones de seguimiento y control, para el caso de que la herramienta
tecnoldgica utilizada para el aula virtual no cuente, aunque sea lo mas
deseable, con un registro de conexiones. En este sentido se indica que,
cuando la formacién presencial se desarrolle mediante aula virtual, ésta
debera contar con caracter general con un registro de conexiones generado
por la aplicacion del aula virtual en que se identifique, para cada accidn
formativa desarrollada a través de este medio, las personas participantes en
el aula, asi como sus fechas y tiempos de conexidén, asi como contar con un
mecanismo que posibilite la conexidon durante el tiempo de celebracion del
aula por parte de los érganos de control, a efectos de la realizacion de las
actuaciones de seguimiento y control contempladas en el articulo 9 de la
Resolucion.

No obstante, a efectos de las actuaciones de seguimiento y control, cuando la
herramienta tecnoldgica utilizada para el aula virtual no cuente, aunque sea lo
mas deseable, con un registro de conexiones, la participacion se podra
constatar mediante declaracidon responsable de la persona participante en la
que conste su realizacidon de la accién formativa de que se trate, de manera
que ésta quede claramente identificada.

44, “éSe va a facilitar un modelo de declaracion responsable?”
Si.
Se publicara un modelo de declaracién responsable de participacién en

acciones formativas impartidas utilizando el aula virtual.

45, “¢Es valido un modelo de declaracion manuscrito y firmado?"
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Si, es valido.

46. "éQué plataformas de aula virtual cumplen los requisitos del SEPE?”

Las que reunan los requisitos establecidos en el articulo 3 de la Resolucion. Es
decir, aquellas que permitan que el tutor-formador y alumnado interactien,
de forma concurrente y en tiempo real, a través de un sistema de
comunicacion telematico de caracter sincrono que permita llevar a cabo un
proceso de intercambio de conocimientos a fin de posibilitar un aprendizaje de
las personas que participan en el aula. Se ha de garantizar en todo momento
que existe conectividad sincronizada entre las personas formadoras y el
alumnado participante asi como bidireccionalidad en las comunicaciones.

47. "Si se expone con claridad esta planificacion de tiempos, de manera que
haya tiempos de exposicion/explicacion de contenidos en aula virtual para
todo el grupo, combinado con tiempos de trabajo individual (durante el que se
garantizara esa comunicacion bidireccional si es preciso pero que no requiere
el uso constante del aula virtual por parte de todos los alumnos y profesor),

¢Se podria combinar el uso del aula virtual con el trabajo individual en la
plataforma garantizando en todo momento la conexidon bidireccional durante
el horario del curso?”

No.

El aula virtual estd basada en un proceso sincrono de forma que las
actividades de aprendizaje y las demas tareas deben llevarse a cabo en
tiempo real y con la concurrencia de los participantes en el aula.

48. "¢Se admite que el participante pueda realizar la prueba de evaluacion
final de forma telematica?”

Si, si la accion formativa es presencial y se utiliza el aula virtual, siempre y
cuando no se trate de un certificado de profesionalidad.

49. “"¢En todos los casos o solo si la entidad tiene acreditada una plataforma?”
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La utilizacion del aula virtual no exige la acreditacién de una plataforma.

50. “"Para que un alumno sea considerado finalizado édebe tener un tiempo de
conexion del 75% del tiempo en el aula virtual?”

Si.

Debe haber asistido, al menos, al 75% de la formacion, igual que en la
formacion presencial.

51. "¢Hay que acreditar la asistencia en el aula virtual a través del documento
S-30 de Control de asistencia con firmas de los intervinientes en los procesos
formativos?”

No.

La asistencia de los alumnos se acreditara a través del registro de conexiones.
No obstante, a efectos de las actuaciones de seguimiento y control, cuando la
herramienta tecnoldgica utilizada para el aula virtual no cuente, aunque sea lo
mas deseable, con un registro de conexiones, la participacion se podra
constatar mediante declaracidon responsable de la persona participante en la
que conste su realizacidon de la accién formativa de que se trate, de manera
que ésta quede claramente identificada.

52. “¢Hay que adaptar las planificaciones didacticas, programaciones, etc.
previstas en solicitud a la imparticion a través del aula virtual?”

Al tratarse de sustituir el medio y no la modalidad, no seria necesaria dicha
adaptacion. En todo caso, se velara por la calidad de la imparticién de la
accion formativa, debiéndose garantizar la transmisién de conocimientos vy el
desarrollo de los objetivos y contenidos previstos en las acciones o grupos
formativos.

Para la imparticion de certificados de profesionalidad, si habrd de ajustarse,
cuando sea preciso, la planificacidn y programacién didactica, asi como la
planificacion de la evaluacién del aprendizaje a las nuevas fechas y horario de
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celebracién de las sesiones y pruebas presenciales, siendo necesario
completar el total de las horas del certificado de profesionalidad.

53. "Al pasar una accién formativa programada en modalidad presencial a
teleformacion, ¢Como se debe programar para que quede reflejado que se
hizo la formacidon del plan en mas de 2 CCAA y sume los 5 puntos? éVa a
contar el domicilio del alumno en caso de ser desempleado y de la empresa
en caso de ser ocupado o seria otro criterio?”

El lugar de imparticion durante la ejecucién de la formacion se define en las
distintas convocatorias, en el articulo que la regula, de forma coincidente en
las dos disposiciones afectadas por la Resolucidn, indicando que en la
ejecucion de los programas de formacion deberad mantenerse el ambito estatal
de los mismos, considerando a estos efectos tanto los lugares de imparticion
de las entidades de formacién, contemplados en la resolucién de concesién,
como el domicilio particular del participante o el domicilio del centro de
trabajo, en su caso.

54.- “éSe va a elaborar un documento tipo o se podra utilizar un modelo
individual de declaracion responsable?”

Si, se publicara un modelo de declaracion responsable de participacion en
acciones formativas impartidas utilizando el aula virtual.

- En relacion con el articulo 4. Ejecucion de la formacion.

55. "Teniendo en cuenta lo que indica el articulo 4.3 y lo que recoge la
exposicion de motivos de la resolucion, éestas propuestas de posibilidad de
realizar la formacion presencial mediante aula virtual o de cambio de
modalidad presencial a teleformacion son de aplicacion a la totalidad de las
acciones pendientes de ejecutar en cada programa o plan, con independencia
de que las acciones especificas se hayan visto afectadas directamente, bien
porque se hayan visto suspendidas durante el estado de alarma, o bien
porque se hayan iniciado durante dicho periodo?”.
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Segun establece el articulo 4, las medidas de utilizacién de aula virtual como
formacién presencial y de cambio a la modalidad de teleformacién se podran
aplicar a las acciones o grupos formativos que se hubieran suspendido, a
causa de la declaracién del estado de alarma, y a las acciones o grupos
formativos no iniciados pendientes de ejecucidn a la entrada en vigor de esta
resolucion, que se inicien durante el estado de alarma o una vez finalizado el
mismo.

Por tanto, estas medidas si son de aplicacién a la totalidad de las acciones o
grupos pendientes de ejecutar en cada programa o plan, con independencia
de que las acciones especificas se hayan visto afectadas directamente, bien
porque se hayan visto suspendidas durante el estado de alarma, o bien
porque se hayan iniciado durante dicho periodo. En todo caso, no se aplican al
programa en su conjunto, sino que hay que tener en consideracién las
condiciones de cada accidén formativa o grupo, debiendo notificarse el cambio
de modalidad o la utilizacion del aula virtual cuando se comunique el inicio de
cada grupo formativo en la aplicacidon informatica correspondiente.

Por otro lado, con caracter general, ha de atenderse al texto de la Resolucién
y solo cuando ofrece dudas puede utilizarse la exposicion de motivos a titulo
interpretativo.

56. "Si en un expediente se contemplan acciones formativas en modalidad
presencial y en modalidad online y dado que el articulo 4.4 establece que “El
cambio de modalidad de imparticion a teleformacion, no tendra efectos en la
puntuacion de la valoracion técnica obtenida por su ejecucion en modalidad
no presencial”, ¢ése puede reformular el numero de participantes del
expediente, pasando todos los alumnos presenciales y su presupuesto a los
cursos de modalidad online que ya figuraban en el expediente sin penalizacion
alguna?”

El cambio de modalidad a teleformacion o la utilizacién del aula virtual se
deben comunicar en la comunicacion de inicio de cada grupo formativo,
atendiendo a las especificidades de cada acciéon formativa, sin que ello
suponga modificacion del nimero de participantes aprobados, que se ha de
mantener.

57.”En relacion con el articulo 4.4, cuando dice “..grupos formativos no
iniciados pendientes de ejecucion a la entrada en vigor de esta resolucion”,
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ése refiere a que los grupos tenian que estar ya notificados o pueden ser
formaciones no notificadas todavia?”

Se refiere a los grupos que no se hayan iniciado los que se puedan acoger a
esta medida.

En formacion de oferta se refiere a todas las acciones o grupos formativos
incluidos en el programa formativo que no se hayan iniciado.

En formacion programada por las empresas seria aplicable a acciones o
grupos comunicados a través de la aplicacién telematica no iniciados.

58. "Cuando el articulo 4.4 dice que "..en la formacion programada por las
empresas lo anterior solo sera de aplicacion cuando la actividad formativa se
refiera a una especialidad incluida en dicho Catalogo de Especialidades
Formativas”, ése entiende que el cambio de modalidad de presencial a
teleformacion se puede hacer en la formacion programada, sin tener que
estar en el Catadlogo de especialidades formativas, salvo que la accion
formativa esté vinculada a una especialidad del Catalogo, en cuyo caso, solo
se podra hacer siempre que dicha modalidad de teleformacion figure en el
Catalogo?”

En la formacidon programada por las empresas el cambio de modalidad de
presencial a teleformacion se puede hacer siempre (dando de alta una nueva
acciéon formativa en modalidad teleformacién), salvo que la accién formativa
esté vinculada a una especialidad del Catalogo, en cuyo caso solo se podra
hacer siempre que dicha modalidad de teleformacion figure en el Catalogo y
siempre que la entidad que imparte la formacidon estuviese acreditada o
inscrita para impartir la formacion en esta modalidad.

59. “El articulo 4.4 dice que “ademas, la entidad que imparta la formacion
debera estar previamente acreditada o inscrita para impartir la formacion en
la modalidad de teleformacion para la respectiva especialidad. Si no lo
estuviera, en el supuesto de formacion de oferta, la inscripcidon de la entidad
de formaciéon en la modalidad de teleformacion se efectuara a través de la
presentacion de la correspondiente declaracion responsable prevista en la
respectiva convocatoria”, ¢hay que esperar para ejecutar la formacion a que
el organismo pertinente apruebe dicha inscripcion por escrito?”
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No, la entidad que imparte la formacion debe estar acreditada o inscrita para
impartir la formacion en modalidad teleformacion. Si no estuviera inscrita, ha
de efectuar la inscripcién a través de la presentacion de la correspondiente
declaracién responsable al comunicar en la aplicacién el cambio de modalidad
de presencial a teleformacion.

60. "Con independencia de la modalidad en la que se reanuden o inicien las
acciones, ése debera cumplir el porcentaje de alumnos en modalidad de
presencial, mixta o teleformacion, a efectos de valoracion técnica?”

No.

61. "Por tanto, las acciones previstas para modalidad presencial o mixta ¢ése
consideraran acciones presenciales o mixtas igualmente si se ejecutasen en
modalidad de teleformacion?”

El cambio de modalidad de imparticion no impactara en el item de valoracion
técnica relativa a la modalidad de imparticion, pero si podrian afectar a otros
como territorialidad y colectivos prioritarios.

62. "Se indica que el cambio de modalidad de imparticion no afecta a la
puntuacion técnica, si bien habia dos aspectos de esta que se veian afectados
por la modalidad presencial:

a. Por un lado los compromisos asumidos de un determinado porcentaje de
participantes, sobre el total de los participantes del plan, que debian incluirse
en acciones en modalidad presencial y/o mixta. No se indica que se deba
mantener el porcentaje de participantes en estas acciones que previamente se
habian planificado en modalidad presencial, aunque se impartan de manera
efectiva en otra modalidad

b. Por otro lado, estaba la cuestion de la territorialidad, donde se fijaba la
necesidad de impartir al menos 3 acciones presenciales en 3 CCAA diferentes
para entenderse que se habia cumplido la maxima puntuacion de este criterio.
¢Si las acciones ya no se pueden impartir en presencial, este criterio deja de
tener efecto o no se tiene en cuenta en la valoracién técnica, o la
territorialidad se mide de otro modo (por ejemplo, por el domicilio de los
centros de trabajo de los participantes ocupados, o domicilio de residencia de
los desempleados)?
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En la valoracidn técnica se tendra en cuenta el item de territorialidad. El lugar
de imparticion durante la ejecucion de la formacidn se define en las distintas
convocatorias, en el articulo que la regula, de forma coincidente en las dos
disposiciones afectadas por la Resolucién, indicando que en la ejecuciéon de los
programas de formacién debera mantenerse el ambito estatal de los mismos,
considerando a estos efectos tanto los lugares de imparticidon de las entidades
de formacidn, contemplados en la resolucidon de concesidon, como el domicilio
particular del participante o el domicilio del centro de trabajo, en su caso.

63.”Relacionado con lo anterior, respecto de la modalidad presencial mediante
aula virtual cuales son los indicadores que hay que tener en cuenta para
considerar a un alumno finalizado y, por tanto, certificable a efectos del
calculo del importe de la subvencion, si se toma como referencia la asistencia
del alumno, en este caso, a las sesiones por videoconferencia, como indicador
de su participacion en la formacion, siendo necesario que dicha conexion del
alumno sea al menos, del 75% de las horas del total de videoconferencias
para que pueda ser considerado como alumno finalizado.”

Para que un alumno sea considerado finalizado debe, haber asistido, al
menos, al 75% de la formacion, igual que en el resto de formacion presencial.

64. "¢Que ocurre cuando dentro de la programacion prevista y aprobada no
esta permitida la asistencia o permanezca el confinamiento?”

Dependera de la normativa que haya vigente en cada momento.

65. "¢Se hace la evaluacion 3 meses mas tarde una vez acabada la accion
formativa o se hace el afio préximo?, ¢Es posible sustituirlas por evaluacion
dentro del entorno a distancia/on-line?”.

Con respecto a los plazos ha de atenerse a los especificados por la propia
normativa.
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66. "En el caso de la imparticion de las acciones formativas de idiomas como
por ejemplo SSCE01, SSCE02, SSCE03, SSCE04 y SSCEQ5, si se imparte en
modalidad teleformacion, ées obligatorio hacer el examen presencial tal y
como viene en la ficha, o al no ser certificado de profesionalidad se puede
realizar en online?”

En las acciones formativas presenciales no vinculadas a la obtenciéon de un
certificado de profesionalidad que utilicen el aula virtual, se podran hacer
examenes utilizando dicho aula, siempre que reunan los requisitos
establecidos en el articulo 3 de la Resolucién.

67. “"En las acciones formativas que tengamos pendientes de ejecucion en
varias provincias y las pasemos a modalidad aula virtual o teleformacion. éLos
participantes deben pertenecer a la provincia de la adjudicacion o a cualquier
provincia de Espafa?”.

Si el grupo se imparte en modalidad presencial utilizando aula virtual se
tendra en cuenta el domicilio de la entidad de formacion. Si se imparte en la
modalidad de teleformacién, el domicilio del trabajador si el participante es
desempleado o el de la empresa si el participante es ocupado. Los grupos con
ejecucion suspendida se reiniciaran en las mismas condiciones de nimero de
asistentes que se comunicd inicialmente, modificdndose Unicamente las
condiciones de imparticion especificadas en los articulos 3 y 4.

68. "¢Se podran hacer 2 grupos de online, agrupando los participantes de 4
grupos presenciales que habia adjudicados en 4 provincias diferentes?”

Los limites de participantes seran los establecidos en las convocatorias.

69.” En el caso de que alguna accion pase de modalidad presencial a
teleformacion. ¢Se puede reajustar el importe econdmico a mas
participantes?”

No.
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El cambio de modalidad de presencial a teleformacién permite mantener el
mismo madulo, pero manteniendo el importe de la subvencion concedida, asi
como el niumero de alumnos por grupo previsto inicialmente para la formacién
presencial.

70. “"En el caso de determinadas acciones formativas que requieren la
realizacion de practicas: ¢Se puede impartir la parte tedrica de una accion
formativa mediante aula virtual y la parte practica en presencial? "

Si, a excepcion de certificados de profesionalidad. La imparticion mediante
aula virtual no sera de aplicacion a aquellos contenidos presenciales del
certificado de profesionalidad que requieran la utilizacion de espacios,
instalaciones y/o equipamientos para la adquisicion de destrezas practicas.
Estos contenidos se deberan impartir con posterioridad a la finalizacién del
estado de alarma, dentro del plazo de ejecucién del programa o accién
formativa.

71. "¢éSe puede impartir una accion combinando teleformacion y aula virtual?”

Sélo si se la accién formativa se ha aprobado como mixta. Segun seiala el
articulo 3.1 de la Resolucion, en las acciones formativas en modalidad
presencial, o en la parte presencial de la modalidad mixta o de teleformacion,
dicha parte presencial que, en su caso, la accién formativa precise se podra
impartir en su totalidad mediante aula virtual, considerandose en todo caso
como formacién presencial.

En el caso de certificados de profesionalidad, la imparticion mediante aula
virtual no sera de aplicacién a aquellos contenidos que requieran la utilizacion
de espacios, instalaciones y/o equipamientos para la adquisicion de destrezas
practicas, los cuales se deberan impartir con posterioridad a la finalizacion del
estado de alarma, dentro del plazo de ejecucién del programa o accion
formativa. Tampoco a las pruebas presenciales de la evaluacién final de cada
moddulo formativo, que deberdn realizarse con posterioridad a la finalizacion
del estado de alarma, dentro del plazo de ejecucién del programa o accion
formativa.

72. "Si se solicita el cambio de una accién formativa presencial (o mixta en la
parte presencial) a teleformacion, éesto es ya inamovible para el resto del
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Programa de formacion o podran convivir para una misma accion formativa
grupos en distintas modalidades?”

En la comunicacién de inicio de cada grupo formativo correspondiente a una
accion formativa aprobada en modalidad presencial, se seleccionara si va a
ser impartido utilizando el aula virtual o si se cambia a modalidad de
teleformacion.

73. “Para la formacion programada por las empresas, ése va a dar mas plazo
para poder consumir el crédito de este ejercicio?”

No.

La normativa no lo permite. La Resolucién se aplica, en la iniciativa de
formaciéon programada por las empresas, a las acciones formativas que se
programen durante 2020, con cargo al crédito de formacién del que disponen
las empresas durante dicho ejercicio.

74. “Para inscribir las Acciones formativas que se tenia previsto impartir en
presencial, éserd con declaracion responsable o hay que esperar a que se
acepte y se haga el cambio en la aplicacion telematica?”

Se debera presentar declaracidn responsable, para lo cual se adaptard la
aplicacion telematica de comunicacién de grupos formativos a los cambios
previstos en la Resolucion, de modo que permita la presentacion de las
declaraciones responsables. En tanto no esté disponible, se indica a
continuacion la manera de comunicar a través de la aplicacién actual esos
cambios, teniendo en cuenta lo siguiente:

e Verificar que la accion formativa figura en la modalidad de teleformacién
en el Catdlogo de Especialidades Formativas del Servicio Publico de
Empleo Estatal o en el Plan de Referencia Sectorial del ambito sectorial
para la especialidad afectada.

e Presentar la correspondiente acreditacién o inscripcién para impartir esa
accion en la modalidad de teleformacién. Si falta la inscripcion, esta
debera efectuarse por cada entidad a través de la presentacion de la
correspondiente declaracion responsable en los términos previstos en las
convocatorias.
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e Identificar lo siguiente: URL plataforma, Usuario, Clave, URL seguimiento,
Usuario Seguimiento, Clave Seguimiento, Observaciones conexion.

75. “"En relacion con el articulo 4.3. ¢Qué se entiende por accion suspendida y
por no iniciada? éIncluso si no se habian comunicado fechas de inicio?”

Accion formativa suspendida es aquella respecto de la que se habia notificado
el inicio del grupo formativo y fue suspendida su imparticion como
consecuencia del Covid-19 habiéndose comunicado tal suspensidon por la
empresa o entidad organizadora en el caso de formacion programada, o por la
entidad beneficiaria en el caso de formacién de oferta.

76. “En relacion con el articulo 4.4, ¢EI cambio a la modalidad de
teleformacion es sin limite de plazo? (Para los suspendidos hay un plazo de 2
meses, y para los no iniciados no indican plazo).”

Para los no iniciados no hay plazo, puede realizarse dentro del plazo de
ejecucion de la convocatoria.

77. “En relacion con el articulo 4.4. (4° parrafo), la presentacion de la
declaracion responsable a través de la Red Sara chabilita para iniciar la
ejecucion de dicha especialidad desde el momento de la presentacion o hay
que esperar una autorizacion por parte del organismo competente?”

La Orden TMS/369/2019, de 28 de marzo, por la que se regula el Registro
Estatal de Entidades de Formacién del sistema de formacién profesional para
el empleo en el ambito laboral, asi como los procesos comunes de
acreditaciéon e inscripcion de las entidades de formacion para impartir
especialidades formativas en el Catdlogo de Especialidades Formativas recoge
los procedimientos para llevar a cabo estos tramites por medio de la
presentaciéon de declaraciones responsables y aportacion de documentacion
complementaria, asi como, en su articulo 23.5, la habilitacidon para la
imparticion desde el momento de su presentacion, sin perjuicio de la
supervisién posterior del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 24.
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78. “"En relacion con el articulo 4.4. (2° parrafo). ¢Como se realizara la
valoracidn técnica del criterio "D) Diversificacion de la oferta formativa” de la
convocatoria de Ocupados 2018? ¢Es necesario que haya alumnos, en estas
acciones de teleformacion, de al menos 3 comunidades si se ha obtenido la
maxima puntuacion en este item?”

La valoracion técnica se recalculara conforme a lo publicado y atendiendo a
las caracteristicas iniciales con que se aprobaron las acciones formativas, de
forma que para las consideradas presenciales se atendera al lugar de
imparticién.

79. "éComo se realizara la valoracion técnica del criterio "b.3) Acciones
impartidas en modalidad presencial cuando supongan el 60% de las acciones
del plan de formacion” de la convocatoria de Ocupados 2018, en el caso de
cambio a teleformacion de una o varias acciones presenciales?"

La valoracion técnica se recalculara conforme a lo publicado y atendiendo a
las caracteristicas iniciales con que se aprobaron las acciones formativas. Se
consideraran alumnos de acciones formativas presenciales los participantes en
acciones formativas aprobadas como tales independientemente de si se ha
realizado cambio a modalidad de teleformacion o si se ha utilizado el aula
virtual.

80. "élLas posibles desviaciones de valoracion técnica, por el cambio de
modalidad, se tendran en cuenta para el calculo de minoraciones?”

La valoracion técnica se recalculara conforme a lo publicado y atendiendo a
las caracteristicas iniciales con que se aprobaron las acciones formativas,
independientemente de si se ha realizado cambio a modalidad de
teleformacion o si se ha utilizado el aula virtual.

- En relacion con el articulo 5. Certificados de profesionalidad.

81. "“El articulo 5.3 establece que se podra poner en marcha la parte
presencial que requiera espacios, instalaciones para destrezas practicas con
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posterioridad a la finalizacion del estado de alarma, pero deberia afadirse
teniendo en cuenta la regulacion del drgano competente, ya que si el RD que
es de rango superior no habilita la vuelta a clases presenciales de los
alumnos, ¢Como se realiza?”

Dependera de lo que decidan las autoridades competentes.

82. "¢En qué plazo legal y responsablemente se puede volver a dar clases
presenciales, ya que hay muchos cursos que estan en marcha que tienen
obligatoriedad de impartirse de esa forma, y ademas deberian establecer las
medidas sanitarias necesarias para que las empresas puedan dar la mayor
seguridad a los alumnos?”

Para reanudar la imparticion presencial, deberd atenderse a lo que
establezcan las autoridades competentes.

83. En relacién con los certificados de profesionalidad, hay sectores como el
sociosanitario donde va a ser complicado que los alumnos puedan hacer las
practicas de los mismos, por la situacion de muchas empresas de este sector
(residencias, hospitales...). Si una entidad cumple con la plantilla media e
imparte la parte tedrica del certificado conforme los requisitos de aula virtual,
pero cuando acaba la parte tedrica las practicas las realiza 3 meses después
por las citadas causas y ya no tiene la plantilla media exigida, ¢la entidad
tendria algun tipo de penalizacion?

La plantilla media debe mantenerse durante el periodo de ejecucidon de las
acciones formativas sobre las cuales se hayan aplicado las medidas de cambio
de modalidad formativa a teleformacion o la realizacién de la parte de
modalidad presencial mediante aula virtual. Las practicas forman parte del
contenido de la accién formativa y, por tanto, del periodo de ejecucién de la
misma.

84. En relaciéon con lo previsto en el articulo 5.4, si un alumno no diese
conformidad épodria renunciar a la formacion y considerarse abandono para
computar al 20% de desviacion siempre y cuando se cumpla el requisito de
haber llegado al 25% de horas de la accion?
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Si el participante no da su conformidad, se podran realizar grupos formativos
especificos en modalidad presencial una vez finalice el estado de alarma. Si
renunciara, se considerara abandono siempre que cumpla el 25% de horas de
la accion, y para la posible desviacién de cumplimiento se aplicaria el limite
del 20%, segun establece la Resolucién en el articulo 13.

85. En este mismo sentido, ¢como afecta al compromiso del cumplimiento de
territorialidad? En acciones formativas cuya modalidad es presencial y se
cambie a la modalidad de teleformacion o telepresencial, iqué lugar de
imparticion se considera a efectos del cumplimiento del apartado d.1) en la
Valoracidon Técnica?

En la valoracién técnica se tendra en cuenta el item de territorialidad. El lugar
de imparticion durante la ejecucion de la formacion se define en las distintas
convocatorias, en el articulo que la regula, de forma coincidente en las dos
disposiciones afectadas por la Resolucién, indicando que en la ejecucion de los
programas de formacién deberd mantenerse el ambito estatal de los mismos,
considerando a estos efectos tanto los lugares de imparticién de las entidades
de formacidn, contemplados en la resolucidon de concesidon, como el domicilio
particular del participante o el domicilio del centro de trabajo, en su caso.

86. Cuando dice que, en todo caso, las pruebas presenciales de la evaluacion
final de cada mddulo formativo se realizardn con posterioridad, ése esta
refiriendo a un certificado en la modalidad presencial ejecutdndose en aula
virtual o en modalidad de teleformacion?

Se refiere a ambos. El parrafo segundo del articulo 5.2 de la Resolucién
relativo a la imparticién en la modalidad de teleformacién de las acciones
formativas vinculadas a certificados de profesionalidad, especifica que las
tutorias presenciales y las pruebas finales de evaluacion de cada modulo
formativo habran de realizarse de manera presencial con posterioridad a la
finalizacion del estado de alarma y dentro del plazo de ejecucion del
programa. Asimismo, el articulo 5.3 de la citada resolucion, referido a la
imparticién de certificados de profesionalidad mediante aula virtual, establece
gue “en todo caso, las pruebas presenciales de la evaluacién final de cada
moddulo formativo se realizardn con posterioridad a la finalizaciéon del estado
de alarma, dentro del plazo de ejecucion del programa o accién formativa”.
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87. (Tiene sentido realizar las pruebas de evaluacion final de cada modulo en
modalidad presencial si ya hay previsto en la modalidad aula virtual un
sistema de control de firmas semejante a la presencial en aula fisica?

Se debera estar a la normativa reguladora de los certificados de
profesionalidad.

En este sentido, ademas de lo especificado en el articulo 5 de la Resolucion de
15 de abril de 2020, la ejecucidn presencial de las pruebas finales de
evaluacion de cada moddulo formativo viene determinada en el articulo 10.6
del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, en los términos indicados en su
articulo 14.

La ejecucién presencial de las pruebas finales de evaluaciéon de cada modulo
formativo tiene por objeto comprobar la adquisicion de los conocimientos y de
las destrezas practicas y habilidades recogidas en sus capacidades y criterios
de evaluacion de manera que, en su conjunto, permitan demostrar la
adquisiciéon de las competencias profesionales, teniendo con este fin el
caracter tedrico-practico indicado en el articulo 18.2 de la Orden
ESS/1897/2013, de 10 de octubre.

Por su parte, la acreditacion de la asistencia a las pruebas finales de
evaluacion final forma parte de las actuaciones de seguimiento y control de la
calidad de la formacion y permite dar cumplimiento a lo senfalado en el
parrafo cuarto del articulo 18 de la citada orden ministerial, que establece que
para poder presentarse a la prueba de evaluacion final de un maddulo los
alumnos deberan justificar una asistencia de al menos el 75 por ciento de la
horas totales del mismo, cuando lo realicen en la modalidad presencial, y
haber realizado todas las actividades de aprendizaje establecidas para dicho
madulo cuando lo realicen en la modalidad de teleformacion.

88. ¢Se entiende que no es obligatorio organizar grupos especificos en
modalidad presencial una vez finalice el estado de alarma para las personas
que no den su conformidad?

Si el participante no da su conformidad, se podran realizar grupos formativos
especificos en modalidad presencial una vez finalice el estado de alarma.
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89. ’“La exigencia de que la entidad que imparta el certificado de
profesionalidad a través de aula virtual o cambie a la modalidad de
teleformacion, segun lo indicado en los apartados anteriores, debera disponer
de la conformidad y acuerdo de disponibilidad de todas las personas
participantes en la accion formativa, debiendo habilitar y poner a su
disposicion, al menos, un numero de teléfono y una direccion de correo
electrénico que recoja y resuelva sus dudas, incidencias o problemas de uso y
manejo de estos medios no queda recogida en la resolucion para las acciones
formativas no vinculadas a certificados de profesionalidad. {Se debe exigir?”

No.

90. "En el caso de personas que no tengan los medios para seguir la
formacion ¢Coémo se actua? "

No podran realizar la formaciéon si no pueden utilizar el aula virtual ni la
teleformacién. Siempre que sea posible la entidad formativa procurara apoyar
la disponibilidad de medios a la persona participante.

91. "¢Es necesario estar ya acreditado por el SEPE en teleformacion o se
puede hacer con otra plataforma ya acreditada por el SEPE?”

La entidad ha de estar ya acreditada anteriormente para impartir el mismo
certificado en la modalidad de teleformacién en el correspondiente registro,
de conformidad con los procedimientos de acreditacién establecidos en la
Orden TMS/369/2019, de 28 de marzo.

Si se dispone de acreditaciéon para la modalidad de teleformaciéon en el mismo
certificado, se permitird el cambio de modalidad de imparticion de presencial
a teleformaciéon para impartir modulos formativos completos.

92. "Si ninguna plataforma tiene acreditado un Certificado de Profesionalidad
y, puesto que se habla de plataformas acreditadas, ése puede impartir dicho
certificado con una plataforma acreditada pero con un desarrollo del propio
Centro, cuando ya se esta acreditado en presencial para impartir dicho
certificado?”
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No, debe estar acreditado para impartir el certificado en modalidad de
teleformacion.

93. “¢El numero de alumnos sigue siendo el mismo o podemos ampliarlo,
teniendo en cuenta el limite de la subvencion?”

Se mantiene el nUmero de participantes aprobado por accion formativa.

- En relacion con el articulo 6. Costes.

94. “El articulo 6 establece que "“la imputacion de costes laborales, alquileres,
de espacios y equipamientos, instalaciones y cualquier otro que sea ineludible
para las entidades de formacion y las empresas durante el periodo de
suspension, que estén acreditados, podran ser justificables, sin que suponga
un incremento de la subvencion concedida, cuando se trate de formacion
financiada mediante subvenciones, ni del coste maximo bonificable, cuando se
trate de formacion financiada mediante bonificaciones por las empresas”,
épodran estos costes de las entidades de formacion debidamente acreditados
mientras no se pueda impartir formacion presencial ,debido a la suspension
de la misma por el estado de alarma, imputarse en la justificacion de costes
de estos proyectos formativos como es el caso de los subvencionados
afectados por esta Resolucion en el caso que la entidad de formacion se acoja
a las medidas aqui recogidas?”

No, Unicamente se pueden imputar costes de los grupos formativos
impartidos. Se admitiran costes generados con motivo de la suspension de
actividad, a consecuencia del estado de alarma, que sean ineludibles (por
ejemplo alquiler del aula o las plataformas durante el periodo de alerta,
mientras no se imparte) y que se correspondan con la actividad formativa
acreditada y justificada, sin que suponga un incremento de la subvencion
concedida. Excepcionalmente se podran imputar costes de grupos formativos
generados con motivo de la suspension de actividad, a consecuencia del
estado de alarma, que sean ineludibles, cuando se correspondan con actividad
formativa de la que se haya notificado el inicio del grupo formativo y fue
suspendida su imparticion como consecuencia del Covid-19 habiéndose
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comunicado tal suspensidn, y que finalmente no haya podido impartirse por
dicho motivo durante el periodo de ejecucion del programa formativo.

95. “¢Este periodo solamente se limita hasta la fecha de la actual suspension
de la formacion presencial mientras se mantenga el estado de alarma o
durante toda la ejecucion?”

Se refiere Unicamente al periodo de duracidn del estado de alarma.

96. "Si una entidad de formacion que tiene sus centros de formacion y aulas
vinculadas a los proyectos paralizadas , por no poder impartir formacion
presencial, esta soportando una serie de costes que deberian poder ser
imputados a la justificacion durante todo el periodo en el que no pueda utilizar
dichas aulas, sin que suponga un incremento de la subvencion concedida, se
puede dar el caso que, levantada la suspension de impartir formacion
presencial, ésta puede permitirse con limitaciones que pueden incluso
dificultar o imposibilitar su ejecucion; es el caso si se limita el aforo a las
aulas por el espacio necesario por alumno, ¢Se imputaran el coste de
alquileres de espacios y equipamientos como costes directos? éCual sera el
criterio de imputacion?

Se imputaran como costes directos. El criterio de imputacion sera el
establecido en la Instruccion de costes, teniendo en cuenta que los costes
deberan estar acreditados y que su justificacién no supondrd un incremento
de la subvencién concedida.

97. “¢Qué tipo de costes seran considerados como subvencionables por la
ejecucion de una accion o grupo formativo mediante el aula virtual?”

Seran subvencionables los costes necesarios para la imparticion del curso y
que se encuentren debidamente justificados.

98. '"¢Sera subvencionable el gasto derivado del alquiler de medios
electrénicos para garantizar la asistencia de los participantes? ¢Qué requisitos
deben cumplirse?”
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Seran subvencionables todos aquellos costes que sean necesarios para la
realizacién de la actividad subvencional, con los requisitos establecidos en Ia
Instruccion de justificacion de la subvencién.

99. "éComo afecta el incremento de los costes unitarios por el cambio de
modalidad?”

Se mantienen los modulos y numero de horas aprobadas para la accién
formativa. En relacion con los criterios de imputaciéon de costes, estos se
deberan corresponder con la modalidad y herramientas utilizadas para la
formacion, atendiendo a las instrucciones publicadas.

100. "éCoémo se justificaran los contenidos formativos adaptados a la nueva
modalidad? éY los recursos técnicos y didacticos utilizados? éSon justificables
en el concepto de material didactico?”

Seran justificables los costes acreditados para impartir la accién formativa en
modalidad teleformacion, atendiendo a las instrucciones publicadas al
respecto.

101. "Los costes de una accion en modalidad presencial y la misma, pero
cambiada a modalidad teleformacion, ¢ése van a comparar? <¢Deben
corresponder los mismos conceptos? (¢Deben corresponder los mismos
importes?”

El coste del mddulo aplicable sera el de modalidad presencial y en cuanto a
los costes imputados se corresponderan a la modalidad de formacidn utilizada
en cada caso.

102. "éQué ocurre si se exceden los precios de mercado al cambiar a la
modalidad teleformacion?”
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El coste del mddulo aplicable sera el de modalidad presencial y en cuanto a
los costes imputados se corresponderan a la modalidad de formacidn utilizada
en cada caso.

103. “¢éSeria posible cambiar una accion de presencial a teleformacion, y
reducir el médulo econémico a 5 euros, para asi mantener la coherencia?”

El coste del mddulo se mantendra como presencial, sin que suponga variacion
del numero de participantes y nimero de horas aprobados para la accion
formativa.

- En relacion con el articulo 8. Firma digitalizada o con datos
biométricos.

104. "Segun lo establecido en el articulo 8 en su primer parrafo y en el punto
b) del Articulo 9, en la formacién que se realice mediante aula virtual, ¢hay
que recoger algun tipo de firma?”

No.

El aula virtual debera contar con un registro de conexiones generado por la
aplicacion del aula virtual en que se identifique, para cada accion formativa
desarrollada a través de este medio, las personas participantes en el aula, asi
como sus fechas y tiempos de conexioén, asi como contar con un mecanismo
que posibilite la conexidon durante el tiempo de celebracién del aula por parte
de los d6rganos de control, a efectos de las actuaciones de seguimiento y
control. No obstante, a efectos de las actuaciones de seguimiento y control,
cuando la herramienta tecnoldgica utilizada para el aula virtual no cuente,
aunque sea lo mas deseable, con un registro de conexiones, la participacion
se podra constatar mediante declaracién responsable de la persona
participante en la que conste su realizacién de la accion formativa de que se
trate, de manera que ésta quede claramente identificada.

105. "Respecto de la captura de firma digitalizada o con datos biométricos en
cualquiera de los documentos que precisen de su firma, que tendra que estar
asociada al correspondiente N.I.F. o N.I.E., iqué se consideraran datos
biométricos y como deberan estar asociados al NIF o NIE?”
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En relacidon con la consulta planteada sobre la utilizacion del aula virtual, el
articulo 3.3 de la Resolucidén indica lo siguiente: “Cuando la formacion
presencial se desarrolle mediante aula virtual, ésta debera contar con un
registro de conexiones generado por la aplicacion del aula virtual en que se
identifique, para cada accion formativa desarrollada a través de este medio,
las personas participantes en el aula, asi como sus fechas y tiempos de
conexion, asi como contar con un mecanismo que posibilite la conexion
durante el tiempo de celebracion del aula por parte de los érganos de control,
a efectos de las actuaciones de seguimiento y control”.

Por tanto, si un participante se identifica con su usuario y clave debera quedar
constatada su identidad mediante el NIF del participante comunicado a través
de las aplicaciones telematicas de comunicacion de participantes de FUNDAE.

106. “¢Qué sistemas de captura de firma digitalizada se entienden que
garantizan la autenticidad?”

Es admisible el uso de la firma electronica tal y como establece la Ley
59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrdonica que en su articulo 3.3
indica lo siguiente: “Se considera firma electréonica reconocida la firma
electréonica avanzada basada en un certificado reconocido y generada
mediante un dispositivo seguro de creacion de firma".

Asimismo, el articulo 3.4 de dicha ley se establece que “La firma electrdénica
reconocida tendrda, respecto de los datos consignados en forma electrdnica, el
mismo valor que la firma manuscrita en relacion con los consignados en
papel”. Unicamente, reconoce a la firma electrénica el mismo valor que a la
firma manuscrita.

Asi mismo, se permite la firma electrénica mediante captura de firma
digitalizada con datos biométricos para relacionarse presencialmente con el
Servicio Publico de Empleo Estatal segun lo establecido en la Resolucion de 6
de abril de 2016, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se
aprueba el sistema de firma electrénica mediante captura de firma digitalizada
con datos biométricos para relacionarse presencialmente con el Servicio
Publico de Empleo Estatal.

En consecuencia, en las hojas de actuacion de seguimiento y control de la
formacién presencial (sin aula virtual) se permite la firma digital, ya que la
firma grafoldgica la realiza la persona de contacto en el dispositivo electrénico
del funcionario y bajo su presencia.
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107. “éSeria valida la imagen de mi firma escrita sobre un dispositivo movil o
Tablet y pegada sobre el documento concreto?”

Se remite a lo contestado en la pregunta anterior.

108. éSe admiten los anexos firmados con posterioridad a la entrada en vigor
del RD en copia siempre que incluyan captura de firma digitalizada o con
datos biométricos?

Si, siempre que reunan los requisitos establecidos en la Resolucion.

109. ¢Estos documentos se han de mantener y utilizar igual que lo conocemos
actualmente para la modalidad presencial dentro del Aula Virtual?

Esto solo es aplicable a la formacién presencial que se ejecuta sin aula virtual.

El aula virtual debera contar con un registro de conexiones generado por la
aplicacion del aula virtual en que se identifique, para cada accion formativa
desarrollada a través de este medio, las personas participantes en el aula, asi
como sus fechas y tiempos de conexioén, asi como contar con un mecanismo
que posibilite la conexidon durante el tiempo de celebracién del aula por parte
de los 6rganos de control, a efectos de las actuaciones de seguimiento y
control. No obstante, a efectos de las actuaciones de seguimiento y control,
cuando la herramienta tecnoldgica utilizada para el aula virtual no cuente,
aunque sea lo mas deseable, con un registro de conexiones, la participacién
se podrd constatar mediante declaracién responsable de la persona
participante en la que conste su realizacién de la accion formativa de que se
trate, de manera que ésta quede claramente identificada.

110. éUtilizando los medios tecnoldgicos que aporta el uso del Aula Virtual,
donde se recoge fehacientemente el acceso de los alumnos al aula, los
registros de actividad y tiempos de conexion, etc...., esos datos podrian servir
para verificar la asistencia de los alumnos sustituyendo a ese documento?

Si, servirian para verificar dicha asistencia.
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- En relacion con el articulo 9. Seguimiento y control.

111. “éCuanto tiempo después de finalizada la accion formativa, se extiende
la obligacion de facilitar la informacion y los instrumentos técnicos necesarios
para el ejercicio de las actuaciones de seguimiento y control ex post?”

El articulo 15.6.g) del Texto Refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, recoge como infraccion grave el incumplimiento de la
obligacion relativa a la custodia y entrega de la documentacién por parte de
los empresarios, las entidades de formacién o aquellas que asuman la
organizacion de las acciones formativas programadas por las empresas y los
beneficiarios de ayudas y subvenciones publicas, salvo que haya dado lugar al
disfrute indebido de bonificaciones en el pago de las cuotas sociales.

En relacion con la formacion programada por las empresas, el articulo 18.2
del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, sefiala que durante un periodo
minimo de 4 anos, las empresas deberan mantener a disposicién de los
organos de control competentes la documentacion justificativa de la formacion
por la que hayan disfrutado de bonificaciones en las cotizaciones a la
Seguridad Social.

En relacién con la formacion de oferta, el articulo 39 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, establece que prescribird a los
cuatro anos el derecho de la Administracidén a reconocer o liquidar el reintegro
de la subvencién, computandose este plazo en general, desde el momento en
que vencié el plazo para presentar la justificacién por parte del beneficiario o
entidad colaboradora.

112. "Los sistemas empleados ¢ése tienen que mantener y costear durante ese
tiempo?”

En el caso de que la formaciéon se realice mediante modalidad teleformacion,
aunque los cursos hayan finalizado, la plataforma asi como el usuario y clave
facilitada deberan permanecer activos todo el periodo de ejecuciéon de la
iniciativa y hasta un mes después de la finalizacion del plazo de presentacion
del ultimo boletin de cotizacion del ejercicio correspondiente para facilitar las
actuaciones de seguimiento y control.
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En cuanto al curso en si, no es necesario que se mantenga en la plataforma
una vez finalizado, aunque debera conservarse la documentacidon/soporte
acreditativo del mismo, durante al menos cuatro afos.
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- En relacion con el articulo 11. Comunicacion del inicio de la
formacion.

113. "Dentro de un grupo de empresas, ¢deben cumplir el articulo 2 todas las
que forman el grupo para optar a la bonificacion y a la mejora de los dias de
comunicacion de inicio de los grupos formativos, aunque no participen en la
bonificacion de ese grupo?”

Los plazos de comunicacion de grupos no estan afectados por la exigencia de
mantenimiento de la plantilla media.

- En relacion con el articulo 12. Participacion en programas
formativos.

114. "Si una entidad beneficiaria no se acoge a la Resolucion, ¢épuede
introducir en los cursos que le quedan por ejecutar los colectivos que se
sefalan en el articulo 12.2?”

Si.
Si una entidad beneficiaria no se acoge a las medidas de utilizacion de aula
virtual como presencial y de cambio a la modalidad de teleformacion puede

incluir en los cursos que le quedan por ejecutar los colectivos que se sefialan
en el articulo 12.2.

115, “/Los trabajadores en ERE se computan como desempleados o
trabajadores?”

Se computan como desempleados si tienen esa consideracién al inicio de la
accion formativa.

116. Todo trabajador en ERTE, asi como trabajadores auténomos o de la
economia social, ¢Podran hacer cualquier accion formativa de cualquier tipo
de plan, incluido el plan intersectorial de economia social para toda la
convocatoria?”
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Si, podran.

117. El incremento del 40% de desempleados ése computa desde la entrada
en vigor de esta Resolucion o para todo el conjunto del programa formativo?
¢Trabajadores de la economia social?

Se calcula para todo el programa formativo.

118. En el caso de planes sectoriales y para colectivos no incluidos en este
articulo, los participantes en acciones formativas édeben pertenecer a su
ambito de actividad? Ejemplo: un trabajador ocupado que no esté en ERTE o
ERE ni sea auténomo ni pertenezca a economia social ésolo puede participar
en planes sectoriales de su ambito de actividad?

Si, sélo puede participar en planes sectoriales de su ambito de actividad.

- En relacion con el articulo 13. Financiacion.

119. "La desviacion de hasta un 20%, ése computa desde la entrada en vigor
de esta Resolucidon o para todo el conjunto del programa formativo?”

Se calcula para todo el programa formativo.

- En relacion con el control de asistencia del alumnado

120."A la vista de lo dispuesto en el articulo 3.3, en el 7.3, en el articulo 8 y
en el articulo 9 b), en el caso de que haya un seguimiento por el SEPE, élos
participantes y los formadores deberan contar con un certificado digital
instalado en su ordenador para poder firmar electronicamente en ese
momento un documento trasladado por el SEPE o una WEBCAM para que el
SEPE pueda tomar una captura de pantalla que identifique "biométricamente"
al participante y compare dicha foto con la de su NIF?”
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No deben contar con un certificado digital. El uso de la firma digitalizada o con
datos biométricos se ha regulado para la firma de los documentos de control
en acciones impartidas en modalidad presencial sin aula virtual. De acuerdo
con la Resoluciéon del SEPE de 2016, siempre en presencia del funcionario, con
lo cual los controles de asistencia de los alumnos deberan seguir firmandose
en formato papel.

Por otro lado, tampoco han disponer de una webcam. La firma con datos
biométricos no estd pensada para la formacidon presencial impartida mediante
aula virtual.

- En relacion con otro tipo de Consultas

121. “En caso de una agrupacion, ése debe acoger cada benéeficiario o el total
de los beneficiarios debe estar de acuerdo con las medidas extraordinarias?”

Se deben acoger todos los beneficiarios.

122. “"En caso de que afecte a cada beneficiario o cada beneficiaria decida
acogerse o no a las medidas ¢{Como se miden aquellos items que
corresponden al conjunto del expediente o accidon formativa donde es posible
qgue participen de manera agrupada varios beneficiarios: porcentaje de
abandonos, porcentaje de desempleados, etc..?”

Se deben acoger todos los beneficiarios.

123. “"En caso de que la ampliacion de plazo esté sujeta a las medidas
extraordinarias y un beneficiario decida no acogerse a ella por imposibilidad
del mantenimiento de plantilla ése publicara una ampliacion de plazo sin
condicionantes?”

La ampliacion de plazo no estd sujeta a la exigencia de mantenimiento de
plantilla.
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124, “Por otro lado, écomo afecta en valoracion técnica el criterio de
Comunidades Autondémicas para aquellas acciones que pasan de formacion
presencial a teleformacion o a formacion Virtual?

En la valoracidn técnica se tendra en cuenta el item de territorialidad. El lugar
de imparticion durante la ejecucion de la formacidén se define en las distintas
convocatorias, en el articulo que la regula, de forma coincidente en las dos
disposiciones afectadas por la Resolucién, indicando que en la ejecuciéon de los
programas de formacién deberd mantenerse el ambito estatal de los mismos,
considerando a estos efectos tanto los lugares de imparticidon de las entidades
de formacion, contemplados en la resolucidon de concesidon, como el domicilio
particular del participante o el domicilio del centro de trabajo, en su caso.

125. "éQué pasa con las acciones formativas de certificados de
profesionalidad iniciadas con financiacion privada y con los contratos para la
formacion y el aprendizaje?"

No estdn dentro del objeto de la Resolucidn.

126. "éCoémo actuamos en las sesiones presenciales (tutorias o examenes) de
acciones mixtas?”

Los certificados de profesionalidad pueden impartirse en modalidad presencial
o teleformacion. En el caso de certificados impartidos en modalidad
teleformacién, las tutorias presenciales y las pruebas finales de evaluacién de
cada moddulo formativo, deben realizarse de manera presencial con
posterioridad a la finalizacion del estado de alarma y dentro del plazo de
ejecucion del programa.

En todo caso, las pruebas presenciales de la evaluacién final de cada modulo
formativo se realizardn con posterioridad a la finalizacidn del estado de
alarma, dentro del plazo de ejecucion del programa o accién formativa.

127. "éCémo actuamos en acciones presenciales 100 % de certificados de
profesionalidad (ejemplo: marroquinero)? éSe realiza on-line?”
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La imparticion mediante aula virtual no serd de aplicacion a aquellos
contenidos presenciales del certificado de profesionalidad que requieran la
utilizacidon de espacios, instalaciones y/o equipamientos para la adquisicion de
destrezas practicas. Estos contenidos se deberan impartir con posterioridad a
la finalizacion del estado de alarma, dentro del plazo de ejecucion del
programa o accion formativa.

En todo caso, las pruebas presenciales de la evaluacién final de cada mddulo
formativo se realizardn con posterioridad a la finalizacién del estado de
alarma, dentro del plazo de ejecucion del programa o accién formativa.

Asimismo, el cambio de la modalidad presencial a teleformacién para la
imparticion de certificados de profesionalidad solo es posible cuando
previamente se disponga de acreditacion para impartir el mismo certificado de
profesionalidad en la citada modalidad de teleformacion.

128. "éQué ocurre con acciones formativas vinculadas a un contrato para la
formacion y el aprendizaje o certificado de profesionalidad privado, con fecha
en marzo y abril, etc. que no estén en ERTEs y que no han podido realizarse
sus examenes? ¢Como se hace para que obtengan el certificado? éDurante
cuanto tiempo se debe mantener pendiente la parte presencial, no es
pedagdgico, si termina la formacidon on-line y no se examinan?”

Son situaciones que no estan dentro del objeto de la Resolucion.

129. “¢éSe pueden comunicar a profesores que imparten su formacion en
clases virtuales desde el extranjero?”

Si, no obstante hay que tener en cuenta que no estd permitida la
subcontratacion.
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